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Pravilnik o zastiti osobnih podataka



OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Voditelj obrade utvrduje kako je od dana 25. svibnja 2018. godine u primjeni
UREDBA (EU) 2016/679 EUROPSKOG PARLAMENTA I VIJECA od 27. travnja
2016. o zastitl pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (dalje u tekstu: Opéa
uredba o zastiti podataka).

Voditelj obrade posluje odgovorno u skladu sa zahtjevima koji se tiu zastite osobnih
podataka i sigurnosti.

U cilju ostvarivanja takvog standarda zastite osobnih podataka voditelj obrade
udovoljava zahtjevima propisanim Opéom uredbom o zastiti podataka.

Sve pravne i fizicke osobe koje obraduju osobne podatke za voditelja obrade ili u
njegovo ime, ukljuéujuéi radnike, moraju postupati u skladu s ovim Pravilnikom o
zastiti osobnih podataka koji predstavlja minimalan standard.

Podruéje djelatnosti voditelja obrade upisano u Registar udruge Ministarstva uprave
Republike Hrvatske je zastita zdravlja, tj. preventivno djelovanje, unapredenje i
zastita zdravlja te ostale djelatnosti u podrudju zastite zdravlja.

Voditelj obrade je dobrovoljna udruga hrvatskih lijeénika osnovana 26. veljade 1874.
godine radi unapredenja i zaStite zdravlja naroda, struénog i znanstvenog rada,
njegovanja lijeénicke etike i zastite staleskih interesa.

Dakle, voditelj obrade, kao neprofitna udruga, djeluje usmjeren na suradnju
clanstvom i s drugim institucijama koje takoder obavljaju djelatnost u podrudju
zaStite zdravlja na nacin da pruZza i omoguéuje pruZanje edukativnih usluga
usmjerenih prema unapredenju zdravstvene zastite naroda.

Do obrade osobnih podataka kod voditelja obrade dolazi prije svega radi ostvarivanja
prava prema dlanovima voditelja obrade, ispunjavanja zakonskih obveza,
ispunjavanje ugovornih prava i obveza te radi ostvarivanja prava i ispunjavanje
obveza prema radnicima.

Iz navedenog razloga, osobni podaci s kojima se u svom redovitom poslovanju
voditelj obrade susreée i koje obraduje, su u najveéem dijelu podaci o &lanovima i
radnicima voditelja obrade.

Poslovanje i djelovanje voditelja obrade nije fokusirano na obradu osobnih podataka
fiziékih osoba niti podrazumijeva opseZnu obradu osobnih podataka fizi¢kih osoba.



Voditelj obrade donosi ovaj Pravilnik o zastiti osobnih podataka radi utvrdivanja
osnovnih nacela, pravila i nadina postupanja s osobnim podacima kako bi se kroz
odgovorno i eticko prikupljanje i obradu osobnih podataka osigurala primjerena
razina zastite i privatnosti.

Kod voditelja obrade postoji razina svijesti o vaZnosti osobnih podataka kao
temeljnom pravu i slobodi pojedinca (pravo na zastitu osobnih podataka) te se stoga
ovim Pravilnikom o zastiti osobnih podataka utvrduju pravila povezana sa zastitom
pojedinaca u pogledu obrade osobnih podatka i pravila povezana sa slobodnim
kretanjem osobnih podataka.

DEFINICIJE
Clanak 2.
Za potrebe ovog Pravilnika o zastiti osobnih podataka:

»Opéa uredba o zastiti podataka“ zna¢i UREDBA (EU) 2016/679 EUROPSKOG
PARLAMENTA I VIJECA od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ

~0sobni podaci” znadi svi podaci koji se odnose na pojedinca &iji je identitet utvrden
ili se moze utvrditi (,ispitanik™);

~ispitanik® znaci pojedinac €iji je identitet utvrden ili se moZe utvrditi. Ispitanik moZe
ukljudivati klijente voditelja obrade, zaposlenike klijenata voditelja obrade, pojedince
koji se nalaze na popisima za kontakt /popisima osoba za slanje e-mailova ili u
marketingkim bazama podataka, zaposlenike, ugovaratelje ili dobavljade.

»pojedinac ¢&iji se identitet moZze utvrditi“ jest osoba koja se moZe identificirati izravno
ili neizravno, osobito uz pomo¢ identifikatora kao $to su ime, identifikacijski broj,
podaci o lokaciji, mreini identifikator ili uz pomoé jednog ili vise &mbenika
svojstvenih za fizicki, fizioloski, genetski, mentalni, ekonomski, kulturni ili socijalni
identitet tog pojedinca;

~obrada” zna¢i svaki postupak ili skup postupaka koji se obavljaju na osobnim
podacima ili na skupovima osobnih podataka, bilo automatiziranim bilo
neautomatiziranim sredstvima kao Sto su prikupljanje, biljeZenje, organizacija,
strukturiranje, pohrana, prilagodba ili izmjena, pronalaZenje, obavljanje uvida,
uporaba, otkrivanje prijenosom, $irenjem ili stavljanjem na raspolaganje na drugi
nacin, uskladivanje ili kombiniranje, ograni¢avanje, brisanje ili uni$tavanje;



»ograni¢avanje obrade” znali oznadivanje pohranjenih osobnih podataka s ciljem
ogranicavanja njihove obrade u buduénosti;

»pseudonimizacija” zna¢i obrada osobnih podataka na nadin da se osobni podaci vise
ne mogu pripisati odredenom ispitaniku bez uporabe dodatnih informacija, pod
uvjetom da se takve dodatne informacije drZe odvojeno te da podlijefu tehnickim i
organizacijskim mjerama kako bi se osiguralo da se osobni podaci ne mogu pripisati
pojedincu ¢iji je identitet utvrden ili se moze utvrditi;

»izrada profila“ znaéi svaki oblik automatizirane obrade osobnih podataka keji se
sastoji od uporabe osobnih podataka za ocjenu odredenih osobnih aspekata
povezanih s pojedincem, posebno za analizu ili predvidanje aspekata u vezi s radnim
uéinkom, ekonomskim stanjem, osobnim sklonostima, interesima, ponaSanjem,
lokacijom ili kretanjem tog pojedinca;

~sustav pohrane” znaci svaki strukturirani skup osobnih podataka dostupnih prema
posebnim kriterijima, bilo da su centralizirani, decentralizirani ili rasporedeni na
funkcionalnoj ili zemljopisnoj osnovi;

»voditelj obrade” znadi fizicka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo
tijelo koje samo ili zajedno s drugima odreduje svrhe i sredstva obrade osobnih
podataka. U smislu ovog Pravilnika o zastiti osobnih podataka voditelj obrade je
HRVATSKI LIJECNICKI ZBOR.

»izvrsitelj obrade” znadi fizi¢ka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo
tijelo koje obraduje osobne podatke u ime voditelja obrade;

~primatelj” znadi fizicka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo tijelo
kojem se otkrivaju osobni podaci, neovisno o tome je li on treéa strana.

»ireéa strana” znadi fizi¢ka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo tijelo

koje nije ispitanik, voditelj obrade, izvrsitelj obrade ni osobe koje su ovlastene za
obradu osobnih podataka pod izravnom nadleznos$éu voditelja obrade ili izvisitelja
obrade;

sprivola” ispitanika znadi svako dobrovoljno, posebno, informirano i nedvosmisleno
izraZavanje Zelja ispitanika kojim on izjavom ili jasnom potvrdnom radnjom daje
pristanak za obradu osobnih podataka koji se na njega odnose;

»povreda osobnih podataka” znaéi krsenje sigurnosti koje dovodi do sluéajnog ili
nezakonitog unistenja, gubitka, izmjene, neovlastenog otkrivanja ili pristupa osobnim
podacima koji su preneseni, pohranjeni ili na drugi naéin obradivani;

~biometrijski podaci” znaéi osobni podaci dobiveni posebnom tehni¢kom obradom u
vezi s fiziékim obiljeZjima, fiziologkim obiljeZjima ili obiljeZjima ponaSanja pojedinca



koja omoguéuju ili potvrduju jedinstvenu identifikaciju tog pojedinca, kao $to su
fotografije lica ili daktiloskopski podaci;

~podaci koji se odnose na zdravlje” znaéi osobni podaci povezani s fizi¢kim ili
mentalnim zdravljem pojedinca, ukljuéujuéi pruZanje zdravstvenih usluga, kojima se
daju informacije o njegovu zdravstvenom statusu;

»poduzeée” znadi fizicka ili pravna osoba koja se bavi gospodarskom djelatnogéu, bez
obzira na pravni oblik te djelatnosti, ukljuéujuéi partnerstva ili udruZenja koja se
redovno bave gospodarskom djelatnogéu;

~grupa poduzetnika” znaéi poduzetnik u vladajuéem poloZaju te njemu podredeni
poduzetnici;

»hadzorno tijelo” znadi Agencija za zastitu osobnih podataka, tj. neovisno tijelo javne
vlasti koje je osnovala Republika Hrvatska u skladu s Opéom uredbom o zastiti
podataka;

»relevantni i obrazloZeni prigovor” znadi prigovor na nacrt odluke kao i na to je li
doslo do krsenja Opée uredbe o zastiti podataka, ili je li djelovanje predvideno u vezi s
voditeljem obrade ili izvrSiteljem obrade u skladu s Opéom uredbom o zadtiti
podataka, koji jasno pokazuje vaZnost rizika koje predstavlja nacrt odluke u pogledu
temeljnih prava i sloboda ispitanika i, ako je primjenjivo, slobodnog protoka osobnih
podataka unutar Europske unije;

~tehnicke i organizacije mjere” postupci i mjere koje se primjenjuju kako bi se
osigurala sigurnost postupanja s osobnim podacima te kako bi se ogranidio pristup
osobnim podacima;

»posebne kategorije osobnih podataka“ osobni podaci podataka koji otkrivaju rasno
ili etni¢ko podrijetlo, politi¢ka misljenja, vjerska ili filozofska uvjerenja ili &lanstvo u
sindikatu te obrada genetskih podataka, biometrijskih podataka u svrhu jedinstvene
identifikacije pojedinca, podataka koji se odnose na zdravlje ili podataka o spolnom
zivotu ili seksualnoj orijentaciji pojedinca;

»ireta zemlja“ drZava koja nije ¢lanica Europske unije, te u pogledu koje Europska
komisija nije donijela odluka da je rije¢ o zemlji, podrudu ili posebnom sektoru
unutar takve zemlje s adekvatnom razinom zastite osobnih podataka;

»sluzbenik za zastitu osobnih podataka® radnik voditelja obrade koji je od strane
voditelja obrade imenovan radi vodenja brige o zakonitosti obrade osobnih podataka i
ostvarivanje prava ispitanika na zastitu osobnih podataka.

NACELA OBRADE OSOBNIH PODATAKA



Clanak 3.
Voditelj obrade jam¢i da su osobni podaci:

(a)zakonito, posteno i transparentno obradivani s obzirom na ispitanika (,zakonitost,
postenost 1 transparentnost”);

(b)prikupljeni u posebne, izri¢ite i zakonite svrhe te se dalje ne smiju obradivati na
nacin koji nije u skladu s tim svrhama (,,ograni¢avanje svrhe®);

(c)primjereni, relevanini i ograni¢eni na ono $to je nuzno u odnosu na svrhe u koje se
obraduju (,smanjenje koli¢ine podataka”);

(d)toéni i prema potrebi aZurni te da je poduzeta svaka razumna mjera radi
osiguravanja da se osobni podaci koji nisu to¢ni, uzimajuéi u obzir svrhe u koje se
obraduju, bez odlaganja izbri$u ili isprave (,,to¢nost”);

(e)¢uvani u obliku koji omoguéuje identifikaciju ispitanika samo onoliko dugo koliko
je potrebno u svrhe radi kojih se osobni podaci obraduju (,ograniéenje pohrane*);

(f)obradivani na nacin kojim se osigurava odgovarajuéa sigurnost osobnih podataka,
ukljuéujuéi zaStitu od neovlastene ili nezakonite obrade te od slucajnog gubitka,
unistenja ili oSteenja primjenom odgovarajuéih tehni¢kih ili organizacijskih mjera
(,,cjelovitost i povjerljivost™).

DJELATNOST VODITELJA OBRADE

Clanak 4.
Voditelj obrade je javna, dobrovoljna i neovisna udruga doktora medicine i doktora
dentalne medicine koja je osnovana radi unapredenja i zaStite zdravlja naroda,

strucénog i znanstvenog rada, njegovanja lije¢nicke etike i zastite staleskih interesa.

Djelovanje voditelja obrade je utemeljeno na nadelu demokratskog ustroja i
slobodnog sudjelovanja u javnom Zivotu.

Djelovanje voditelja obrade temelji se na nafelu neprofitnosti jer udruga nije
osnovana s namjerom stjecanja dobiti, ali moZe obavljati gospodarsku djelatnost.

Djelatnost voditelja obrade obavlja se SrediSnjici voditelja obrade te u podruZnicama,
struénim drustvima, sekcijama, ograncima i klubovima.



Ciljevi koje voditelj obrade ostvaruje kroz svoju djelatnost jesu struéni i znanstveni
rad lije¢nika, ¢lanova voditelja obrade, njegovanje lije¢nicke etike i zastite staledkih
interesa, a sve radi unapredenja zdravstvene zagtite naroda.

Djelatnost voditelja obrade obuhvaéa:

1.
2.

10.

EER

12,

struéno i znanstveno usavriavanje;

unapredenje znanstvenoistraZivackog rada, u ¢emu suraduje s Akademijom
medicinskih znanosti Hrvatske i drugim znanstvenim institucijama i
drustvima;

unapredenje medicinske nastave suradnjom s Medicinskim fakultetima i
Stomatolo$kim fakultetom te organizacijama studenata medicine i studenata
dentalne medicine;

njegovanje medicinske etike, pridrzavanje eti¢kog kodeksa i medicinske
deontologije, razradu novih etickih nadela i postovanje opéih moralnih i
humanih principa;

sudjelovanje predstavnika voditelja obrade u tijelima zdravstvene uprave i
izvrsne vlasti;

davanje misljenja i ekspertiza pri donosenju zakona i odluka o organizaciji
zdravstvene zaStite 1 zdravstvene sluZbe te ostalim javnozdravstvenim
problemima;

izdavanje casopisa: Lijecnicki vjesnik, Lije¢nicke novine, Acta stomatologica
Croatica; objavljivanje struénih i znanstvenih knjiga, edukativnih i popularnih
publikacija, obrazaca i drugo;

. njegovanje drustvenoga, kulturnoga, glazbenog i Sportskog Zivota svojih

¢lanova;

suradnju s drugim lijeénickim te zdravstvenim i srodnim udrugama u zemlji i
inozemstvu;

brigu za unapredenje drustvenog i ekonomskog poloZaja lijeénika te zaStitu
clanova voditelja obrade u svim sludajevima nepravednog i nezakonskog
postupka prema dasti i materijalnim interesima ¢&lana, unapredenje
zdravstvenoga stanja stanovnistva i zastite ¢ovjekova okoliga;

unapredenje zdravstvene kulture stanovniStva organiziranjem predavanja,
tribina, tiskanjem popularnih publikacija te drugim oblicima i sredstvima
javnog informiranja u svim medijima;

gospodarske djelatnosti:odrzavanje i provodenje znanstveno-struénih skupova,
iznajmljivanje poslovnog prostora, izdavacka djelatnosti i marketing.

Djelovanje voditelja obrade je javno. Voditelj obrade obavjeSéuje svoje élanove o
svome radu preko struéno-znanstvenih glasila (Lije¢nike novine, Lije¢ni¢ki vjesnik,
Acta stomatologica Croatica), drugih znanstvenih, struénih i popularnih publikacija
te putem ostalih dostupnih medija (web stranica i sli¢no).

Voditelj obrade dodjeljuje odli¢ja svojim ¢lanovima.



UNUTARNJE USTROJSTVO VODITELJA OBRADE
Clanak 5.

Predsjednik voditelja obrade zastupa i predstavlja voditelja obrade prema drugim
pravnim osobama, tijelima vlasti te drugim lijeéni¢kim organizacijama.

Unutarnje ustrojstvo voditelja obrade ¢ine: SrediSnjica voditelja obrade, podruznice,
struéna drustva, sekeije, ogranci i klubovi.

Tijela Sredignjice voditelja obrade su:
1. Skupstina

Glavni odbor

Predsjednik

Izvrsni odbor

Strucni savijet

Senat

Povjerenstva HLZ-a

Nadzorni odbor i

Sud casti.

R IR S

Tijela podruZnice su:

1. Skupstina

2 Upravni odbor
3. Predsjednik

4. Nadzorni odbor i
5 Sud ¢asti.

Tijela struénih drustava su:

1. Skupstina
2. Upravni odbor i
3. Predsjednik.

Struéna drustva osnivaju se za pojedine struéne ili znanstvene grane i discipline ili
zajednicki za viSe znanstvenih ili struénih disciplina koje imaju zajednidko polje
znanstvene ili struéne djelatnosti.

Voditelj obrade vodi posebni popis (Registar) struénih drustava, sekeija i klubova, u
koji se upisuju bitni podaci kao $to su:

- datum osnivanja i podetak rada i djelovanja struénog drustva;

- prestanak djelovanja;

- pravilnici o radu struénih drustava;

- odluke skupstina struénih drustava;

- podaci o ¢lanovima upravnog odbora struc¢nih drustava;

- pravilnici o radu sekeija i klubova.



OSNOVE OBRADE OSOBNIH PODATAKA

Clanak 6.
Voditelj obrade u pretezitoj veéini obraduje osobne podatke svojih &lanova.

U okviru obavljanja svoje djelatnosti voditelj obrade prikuplja i obraduje osobne
podatke koji su nuZni za sklapanje ugovora s poslovnim partnerima, za provedbu
projekata, odnosno za udovoljavanje zakonskim obvezama.

Voditelj obrade povremeno obraduje osobne podatke koje je primio od strane
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje i/ili Ministarstva zdravstva Republike
Hrvatske, a povodom zahtjeva navedenih institucija za davanjem misljenja pojedinog
struénog drustva voditelja obrade.

U sluéaju iz prethodnog stavka voditelj obrade po uputi Hrvatskog zavoda za
zdravstveno osiguranje i/ili Ministarstva zdravstva Republike Hrvatske obraduje i
posebne kategorije osobnih podataka (podatke o zdravstvenom stanju ispitanika) te
ne prenosi osobne podatke treé¢im osobama.

Voditelj obrade u navedenom slu¢aju obrade osobnih podataka djeluje kao izvrsitelj
obrade, odnosno obraduje osobne podatke po uputi Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje i/ili Ministarstva zdravstva Republike Hrvatske, a navedeno voditel;j
obrade ureduje sklapanjem ugovora o obradi osobnih podataka s Hrvatskim zavodom
za zdravstveno osiguranje i/ili Ministarstvom zdravstva Republike Hrvatske. Opisanu
obradu posebnih kategorija osobnih podataka, HRVATSKI LIJECNICKI ZBOR, kao
izvrSitelj obrade, vrsi kao struéno tijelo, kako bi se osigurali visoki standardi kvalitete
1 sigurnosti zdravstvene skrbi te lijekova i medicinskih proizvoda te se pritom u
cijelosti svi zaposlenici HRVATSKOG LIJECNICKOG ZBORA pridriavaju obveze
¢uvanja profesionalne tajne, dok su svi élanovi HRVATSKOG LIJECNICKOG ZBORA
obvezni na ¢uvanje lijeénicke tajne.

Voditelj obrade obraduje osobne podatke radnika, u mjeri u kojoj je to potrebno za
ostvarivanje prava i obveza iz radnog odnosa.

Clanak 7.
Osobni podaci prikupljaju se i obraduju u Sredisnjici voditelja obrade.
Osobni podaci prikupljeni u Sredi$njici voditelja obrade se po potrebi i iskljudivo radi
ostvarivanja cilja u podrudju djelovanja voditelja obrade prenose na unutarnje

ustrojstvene jedinice voditelja obrade, na ogranideno vrijeme potrebno za
ostvarivanje cilja (organizacije struénog skupa, skupstine i sl.).



Voditelj obrade ne prenosi osobne podatke treéim zemljama niti medunarodnim
organizacijama,

Clanak 8.
Pravne osnove obrade osobnih podataka kod voditelja obrade su:

(a)ispitanik je dao privolu za obradu svojih osobnih podataka u jednu ili vise
posebnih svrha;

(b)obrada je nuzna za izvrSavanje ugovora u kojem je ispitanik stranka ili kako bi se
poduzele radnje na zahtjev ispitanika prije sklapanja ugovora;

(c)obrada je nuzna radi postovanja pravnih obveza voditelja obrade;
(d)obrada je nuzna za potrebe legitimnih interesa voditelja obrade, osim kada su od
tih interesa jaci interesi ili temeljna prava i slobode ispitanika koji zahtijevaju zastitu
osobnih podataka.
OBRADA OSOBNIH PODATAKA NA TEMELJU PRIVOLE

Clanak 9.
U sluéaju kada je ispitanik dao privolu za obradu svojih osobnih podataka u jednu ili
vise posebnih svrha voditelj obrade izvrSava obradu kad takva privola postoji te se
obrada izvrava iskljuéivo u svrhu za koju je privola dana.

Obrada osnovana na prijavi traje do opoziva prijave.

Ispitanik moZe u svakom trenutku u pisanom obliku povuéi privolu osobno ili po
opunomodceniku.

Opoziv privole ne utjede na zakonitost obrade utemeljene na privoli u periodu prije
opoziva.

Nakon §to se privola opozove obrada utemeljena na privoli prestaje odmah, a osobni
podaci se ¢uvaju za vrijeme koje je potrebno da se osobni podaci izbridu sukladno
tehni¢kim moguénostima informacijskog sustava.

Voditelj obrade ni¢ime ne uvjetu davanje ili opoziv privole, te ispitanik koji se odluéi
opozvati privolu ne trpi Stetne posljedice niti troSkove zbog toga Sto je opozvao

privolu.

Clanak 10.



Voditelj obrade osobne podatke svojih ¢lanova obraduje na temelju privole.

Clanstvo voditelja obrade &ine lijednici koji %ive i djeluju u Republici Hrvatskoj i
inozemstvu.

Clanovima voditelja obrade mogu postati i druge osobe visoke struéne spreme koje
rade u zdravstvenim drzavnim, Zupanijskim i privatnim ustanovama i suraduju sa
stru¢nim drustvima i podruznicama voditelja obrade.

Voditelj obrade zbor vodi azuran popis svojih ¢lanova u elektroni¢kom obliku ili na
drugi prikladan naédin (u fizickom obliku). Popis sadrZava podatke o osobnom imenu i
prezimenu, OIB-u, akademskoj tituli, datumu rodenja, datumu pristupanja voditelju
obrade, kategoriji ¢lanstva te datumu prestanka ¢lanstva,

Clanak 11.

Primanje novih ¢lanova voditelja obrade obavlja se ispunjavanjem Pristupnice,
placanjem ¢lanarine voditelja obrade te davanjem izjave da pristupnici (novi &lanovi)
prihvaéaju odredbe Statuta voditelja obrade i sva ostala pravila voditelja obrade.

Pristupnicu vlastoruéno potpisuje ispitanik (¢lan).

Osobni podaci koje voditelj obrade obraduje na temelju Pristupnice su: ime i prezime,
datum rodenja, OIB, adresa stanovanja, grad, postanski broj, Zupanija, mobitel, e-
mail, drzavljanstvo, da li je uZzi ¢lan obitelji ¢lan HLZ-a(ako jest, navedite ime i
srodstvo), podatak o umirovljenju i godini umirovljenja, datum uélanjenja kod
voditelja obrade, ¢lanski broj, zvanje, titula, zavrdeni fakultet (u kojem gradu i koje
godine), specijalnost, godina i mjesto spec. ispita, subspecijalnost, naziv i adresa
ustanove u ispitanik radi.

Ispitanik (u konkretnom slucaju novi pristupnik élanstvu) sam odluduje koje osobne
podatke iz prethodnog stavka Zeli upisati, odnosno popuniti u Pristupnici, tj.
unosenje niti jednog podatka koji je naveden u obrascu Pristupnice nije obvezno.

Voditelj obrade na obrascu Pristupnice upoznaje ispitanika o njegovim pravima iz
Opée uredbe o zastiti podataka te o njegovom pravu na opoziv privole.

Ué¢lanjenje u udrugu voditelja obrade je dobrovoljno te svaki élan u svakom trenutku
odlucuje Zeli li postati ¢lan voditelja obrade te slobodno, samostalno i u svakom
trenutku isti moZe istupiti iz ¢lanstva.



Clanak 11.

S obzirom na to da su neki ¢lanovi voditelja obrade uélanjeni u ¢lanstvo voditelja
obrade viSe desetaka godina, za neke od ¢lanova voditelj obrade nema u svojim
evidencijama ispunjenu Pristupnicu.

Voditelj obrade ée svakog ¢lana pozvati da ispuni obrazac Pristupnice koji je sukladan
odredbama Opée uredbe o zastiti podataka.

U slucaju da nakon navedenog poziva na ispunjenje Pristupnice pojedini ¢lan ne
ispuni Pristupnicu, voditelj obrade ¢e i nadalje obradivati osobne podatke navedenog
¢lana, u kojem sluéaju ée pravna osobna obrade biti izvrSavanje ugovora u kojem je
ispitanik stranka ili legitimni interes voditelja obrade.

Clanak 12,

Voditelj obrade ¢uva osobne podatke svojih €lanova neograni¢eno i nakon prestanka
¢lanstva u svrhu evidentiranja €lanstva i u svrhu davanja driavnim tijelima te
znanstvenim 1 struénim organizacijama, podatke o obrazovanju i ¢lanstvu ispitanika
kod Voditelja obrade, radi promocije znanstvenih i struénih kvalifikacija ispitanika.

Voditelj obrade upoznaje svoje ¢lanove s ¢injenicom da ée njihove osobne podatke
obradivati neogranic¢eno i nakon prestanka ¢lanstva.

U sluéaju da je pojedini ispitanik (¢lan) opozvao privolu za obradu osobnih podataka,
voditelj obrade briSe osobne podatke tog ispitanika (¢lana).

Voditelj obrade ¢uva osobne podatke svojih ¢lanova neogranieno i nakon prestanka
¢lanstva iz razloga sto su élanovi voditelja obrade ugledni, u Republici Hrvatskoj i u
svijetu, poznati lije¢nici te nadleZne institucije, kao $to su primjerice, ali ne iskljudivo
Medicinski fakultet SveudiliSta u Zagrebu, Stomatoloski fakultet Sveuéilidta u
Zagrebu, Ministarstvo zdravstva Republike Hrvatske, Hrvatska lije¢ni¢ka komora,
Hrvatska komora dentalne medicine traZe voditelja obrade podatke o nekim biviim
¢lanovima voditelja obrade radi davanja priznanja, zahvalnice ili sliéno pojedinom
bivSem clanu (ispitaniku) radi ofuvanja ugleda pojedinog ¢lana ili unapredivanja
njegove lijeéniéke djelainosti.

Voditelj obrade je udruga sa stoljetnom tradicijom koja na jednom mjestu ¢uva i
arhivira podatke o svojim ¢lanovima (ispitanicima) koji su u podrudju djelatnosti
(zastita zdravlja) ostavili u svijetu priznati uspjeh i dostignuéa. Stoga je ¢uvanje
osobnih podataka ¢lanova voditelja obrade (ispitanika) od iznimnog povijesnog,
kulturnog, znanstvenog i stvaralackog znacenja za pojedinog ¢lana (ispitanika), ali u
samom podrucju zdravstva te radi zastite zdravlja ljudi.



Neograniceno ¢uvanje osobnih podataka voditelja obrade je nuZno i zbog toga $to
pojedini bivsi ¢lanovi voditelja obrade (ispitanik) radi ostvarivanja pojedinog prava
podnosi voditelju obrade zahtjev za dostavom podataka o vremenskom razdoblju u
kojem je ispitanik koji podnosi zahtjev bio &lan voditelja obrade.

Voditelj obrade obraduje osobne podatke ¢lanova na ograniéeno vrijeme, za trajanja
clanstva, u svrhu slanja poziva za sudjelovanje i evidentiranja prisutnosti na edukaciji
i/ili seminaru i u svrhu izravnih marketingkih kampanja u kojima sudjeluje ili koje
promovira Voditelj obrade, vezanim za znanstveno-stru¢ne skupove iz svih
specijalnosti, kao i radi dodjele odli¢ja Voditelja obrade.

OBRADA NA TEMELJU NUZNOSTI ZA IZVRSAVANJE UGOVORA

Clanak 13.

U slucaju kada je obrada nuZna za izvrSavanje ugovora u kojem je ispitanik stranka ili
kako bi se poduzele radnje na zahtjev ispitanika prije sklapanja ugovora voditelj
obrade izvrSava obradu iskljudivo u svrhu ispunjenja prava i obveza koje proizlaze iz
ugovornog odnosa zasnovanog sukladno vazeéim propisima Republike Hrvatske i
Europske unije.

Obrada koja je nuZna za izvrSavanje ugovora u kojem je ispitanik stranka ili kako bi se
poduzele radnje na zahtjev ispitanika prije sklapanja ugovora traje dok god postoji
potreba utemeljena na ugovornom odnosu.

OBRADA RADI POSTOVANJA PRAVNIH OBVEZA VODITELJA OBRADE
Clanak 14.

U slucaju kada je obrada nuZna radi poStovanja pravnih obveza voditelja obrade,
voditelj obrade izvrSava obradu isklju¢ivo u svrhu ostvarivanja, postivanja odnosno
ispunjavanja pravnih obveza koje za voditelja obrade, kao poslovnog subjekta,
propisuje pravo Republike Hrvatske ili Europske unije ili drugo primjenjivo pravo.

Obrada koja je nuZna radi postovanja pravnih obveza voditelja obrade traje dok god
postoji pravna obveza voditelja obrade, a podaci se ¢uvaju do isteka rokova
propisanih pravom Republike Hrvatske ili Europske unije ili drugim primjenjivim
pravom.



OBRADA NA TEMELJU LEGITIMNOG INTERESA
Clanak 15.

Voditelj obrade izvr§ava obradu kada za to postoji potreba osnovana u legitimnom
interesu, izuzev kada je od tog legitimnog interesa ja¢i interes ili temeljna prava i
slobode ispitanika u pogledu zastite osobnih podataka.

Voditelj obrade ée osobne podatke obradivati na temelju legitimnog interesa pod
uvjetom da interesi ili temeljna prava i slobode ispitanika nemaju prednost, uzimajuéi
u obzir razumna odekivanja ispitanika koja se temelje na njihovom odnosu s
voditeljem obrade.

Legitiman interes voditelja obrade postoji u slucaju relevaninog i odgovarajuéeg
odnosa ispitanika i voditelja obrade u situacijama poput one kada je ispitanik &lan
voditelja obrade ili je njegov poslovni partner.

Voditelj obrade ée u svakom sluéaju postojanje legitimnog interesa utvrdivati na
temelju pazljive procjene, medu ostalim i toga moZe li ispitanik u vrijeme i u
kontekstu prikupljanja osobnih podataka razumno oéekivati obradu u doti¢nu svrhu.

Obrada koja je nuzna za potrebe legitimnih interesa voditelja obrade, osim kada su od
tih interesa jaci interesi ili temeljna prava i slobode ispitanika koji zahtijevaju za&titu
osobnih podataka traje dok ispitanik ne uloZi prigovor na obradu te ne postoje jaéi
legitimni interesi za obradu.

BRISANJE I ANONIMIZACIJA

Clanak 16.

Nakon prestanka svrhe obrade osobnih podataka, osim podataka o élanovima
voditelja obrade, ovisno o pojedinim pravnim temeljima obrade, voditelj osobne
podatke briSe ili anonimizira ili ograni¢ava/obustavlja obradu osobnih podataka kada
ista vise ne bude potrebna.

Osobni podatak je anonimiziran kada se nakon primjene odgovarajuéih radnji u
informacijskom sustavu osobni podaci trajno viSe ne mogu pripisati odredenom
ispitaniku.

Voditelj obrade redovito, prema potrebi, preispituje i aZurira baze osobnih podataka
iz evidencija aktivnosti obrade.

Dok se ¢uva evidencija aktivnosti obrade koja sadrzava osobne podatke u skladu s
mjerodavnim pravom, radnici voditelja obrade koji su za nju odgovorni redovito ée je



pregledavati te brisati one osobne podatke (ili dokumente u kojima su podaci
sacuvani) koji vise nisu potrebni.

PRAVA ISPITANIKA
Clanak 17.

Voditelj obrade poduzima odgovarajuée mjere kako bi se ispitaniku pruZile sve
informacije u vezi s obradom njegovih osobnih podataka u saZetom, transparentnom,
razumljivom i lako dostupnom obliku, uz uporabu jasnog i jednostavnog jezika.

Informacije se pruZaju u pisanom obliku ili drugim sredstvima, medu ostalim, ako je
prikladno, elekironickim putem. Ako to zatraZi ispitanik, informacije se mogu pruZiti
usmenim putem, pod uvjetom da je drugim sredstvima utvrden identitet ispitanika.

Voditelj obrade ispitaniku na zahtjev pruza informacije o poduzetim radnjama
prilikom ostvarivanja prava ispitanika bez nepotrebnog odgadanja i u svakom sludaju
u roku od mjesec dana od zaprimanja zahtjeva. Taj se rok moZe prema potrebi
produljiti za dodatna dva mjeseca, uzimajuéi u obzir sloZenost i broj zahtjeva. Voditelj
obrade obavjescuje ispitanika o svakom takvom produljenju u roku od mjesec dana
od zaprimanja zahtjeva, zajedno s razlozima odgadanja. Ako ispitanik podnese
zahtjev elekironickim putem, informacije se pruzaju elektroniékim putem ako je to
moguée, osim ako ispitanik zatrazi drugadije.

Ako voditelj obrade ne postupi po zahtjevu ispitanika, voditelj obrade bez odgadania i
najkasnije jedan mjesec od primitka zahtjeva izvje$éuje ispitanika o razlozima zbog
kojih nije postupio i 0 moguénosti podnosSenja prituzbe nadzornom tijelu i traZenja
sudskog pravnog lijeka.

Informacije pruZene ispitaniku, a koje se odnose na informacije koje treba dostaviti
ako se osobni podaci prikupljaju od ispitanika i na informacije koje se trebaju pruzit
ako osobni podaci nisu dobiveni od ispitanika i sva komunikacija i djelovanja radi
ostvarivanja prava ispitanika pruzaju se bez naknade.

Ako su zahtjevi ispitanika ocito neutemeljeni ili pretjerani, osobito zbog njihova
ucestalog ponavljanja, voditelj obrade moze:

(a)naplatiti razumnu naknadu uzimajuéi u obzir administrativne trokove pruzanja
informacija ili obavijesti ili postupanje po zahtjevu; ili

(b)odbiti postupiti po zahijevu,
Teret dokaza oligledne neutemeljenosti ili pretjeranosti zahtjeva jest na voditelju
obrade.



Ako voditelj obrade ima opravdane sumnje u pogledu identiteta pojedinca koji
podnosi zahtjev za ostvarivanje prava ispitanika, voditelj obrade mofZe traZiti pruZanje
dodatnih informacija neophodnih za potvrdivanje identiteta ispitanika.

Clanak 18.
Voditelj obrade prilikom obrade osobnih podataka ispitanicima priznaje prava:

-Pravo pristupa podacima:

Ispitanik, bilo zaposlenik ili tre¢a osoba, ima pravo dobiti od voditelja obrade potvrdu
obraduju li se osobni podaci koji se odnose na njega te ako se takvi osobni podaci
obraduju, pristup osobnim podacima i sljedeéim informacijama:

(a) svrsi obrade;

(b) kategorijama osobnih podataka o kojima je rijeé;

(c) primateljima ili kategorijama primatelja kojima su osobni podaci otkriveni ili ¢e
im biti otkriveni;

(d) ako je to moguée, predvidenom razdoblju u kojem ée osobni podaci biti
pohranjeni ili, ako to nije moguée, kriterijima koriStenima za utvrdivanje tog
razdoblja;

(e) postojanju prava da se od voditelja obrade zatraZi ispravak ili brisanje osobnih
podataka ili ogranicavanje obrade osobnih podataka koji se odnose na ispitanika ili
prava na prigovor na takvu obradu;

(f) pravu na podno$enje prituzbe nadzornom tijelu;

(g) ako se osobni podaci ne prikupljaju od ispitanika, svakoj dostupnoj informaciji o
njihovu izvory;

(h) postojanju automatiziranog donosenja odluka.

Voditelj obrade osigurava kopiju osobnih podataka koji se obraduju.

-Prave na ispravak podataka:

Ispitanik ima pravo bez nepotrebnog odgadanja ishoditi od voditelja obrade ispravak
netoénih osobnih podataka koji se na njega odnose. Uzimajuéi u obzir svrhe obrade,
ispitanik ima pravo dopuniti nepotpune osobne podatke, medu ostalim i davanjem
dodatne izjave.

Pravo na ispravak ostvaruje se osobno ili po opunomoéeniku,

-Pravo na brisanje:

Ispitanik ima pravo od voditelja obrade ishoditi brisanje osobnih podataka koji se na

njega odnose bez nepotrebnog odgadanja te voditelj obrade ima obvezu obrisati
osobne podatke bez nepotrebnog odgadanja ako je ispunjen jedan od sljedeéih uvjeta:



(a) osobni podaci viSe nisu nuZni u odnosu na svrhe za koje su prikupljeni ili na drugi
nacin obradeni;

(b) ispitanik povuce privolu na kojoj se obrada temelji i ako ne postoji druga pravna
osnova za obradu;

(c) ispitanik uloZi prigovor na obradu te ne postoje jadi legitimni razlozi za obradu;
(d) osobni podaci nezakonito su obradeni;

(e) osobni podaci moraju se brisati radi po$tovanja pravne obveze iz prava Europske
unije ili prava Republike Hrvatske;

(f) osobni podaci prikupljeni su u vezi s ponudom usluga informacijskog drustva
izravno djetetu.

Pravo na brisanje nije apsolutno pravo i svaki ovakav zahtjev ispitanika ée se posebno
obraditi i utvrditi iz kojeg su razloga podaci prikupljeni, te ako je ispunjena svrha
obrade podatka, nuZno je provjeriti postoji li pravna obveza voditelja obrade za
daljnjom pohranom podataka. Pravo ispitanika kojim se traZi brisanje podataka koji
se obraduju na temelju pravne obveze voditelja obrade nije moguée ispuniti dokle god
je voditelj obrade takve podatke duZan éuvati sukladno posebnom zakonu.

Ukoliko se traZi brisanje podataka koji su prikupljeni i obraduju se zbog izvr§enja
prava i obveza iz ugovora, ispitanika ée se upozoriti da bi takav postupak mogao
dovesti do prekida ugovornog odnosa i negativnih posljedica.

Voditelj obrade moZze ispuniti zahtjeve za brisanjem podataka koji su prikupljeni
temeljem privola ispitanika i obraduju se u svrhe direkinog marketinga i istraZivanja
trzista.

Pravo na brisanje ostvaruje se osobno ili po opunomoéeniku.

-Pravo na ogranicenje obrade osobnih podataka:

Ispitanik ima pravo od voditelja obrade ishoditi ograniéenje obrade ako je ispunjen
jedan od sljedeéih uvjeta:

(a) ispitanik osporava to¢nost osobnih podataka, na razdoblje kojim se voditelju
obrade omoguéuje provjera toénosti osobnih podataka;

(b) obrada je nezakonita i ispitanik se protivi brisanju osobnih podataka te umjesto
toga trazi ogranicenje njihove uporabe;

(c) voditelj obrade vise ne treba osobne podatke za potrebe obrade, ali ih ispitanik
trazi radi postavljanja, ostvarivanja ili obrane pravnih zahtjeva;

(d) ispitanik je uloZio prigovor na obradu odekujuéi potvrdu nadilaze li legitimni
razlozi voditelja obrade razloge ispitanika.

Ako je obrada ogranifena, takvi osobni podaci obradivati ée se samo uz privolu
ispitanika, uz iznimku pohrane, ili za postavljanje, ostvarivanje ili obranu pravnih



zahtjeva ili zastitu prava druge fizi¢ke ili pravne osobe ili zbog vaZnog javnog interesa
Europske unije ili Republike Hrvatske.

Ispitanika koji je ishodio ogranifenje voditelj obrade izvjeséuje prije nego Sto
ogranicenje obrade bude ukinuto.

Pravo na ograni¢enje obrade osobnih podataka ostvaruje se osobno ili po
opunomoéeniku.

-Pravo na prenosivost podataka:

Ispitanik ima pravo zaprimiti osobne podatke koji se odnose na njega, a koje je pruZio
voditelju obrade u strukturiranom, uobiéajeno upotrebljavanom i strojno &itljivom
formatu te ima pravo prenijeti te podatke drugom voditelju obrade bez ometanja od
strane voditelja obrade kojem su osobni podaci pruZeni, ako:

(a) obrada se temelji na privoli ili na ugovoru; i
(b) obrada se provodi automatiziranim putem.

Prilikom ostvarivanja svojih prava na prenosivost podataka ispitanik ima pravo na
izravni prijenos od jednog voditelja obrade drugome ako je to tehni¢ki izvedivo.

Ostvarivanjem prava na prenosivost podataka ne dovodi se u pitanje pravo na
brisanje. To se pravo ne primjenjuje na obradu nuZnu za obavljanje zadaée od javnog
interesa ili pri izvr§avanju sluZbene ovlasti dodijeljene voditelju obrade.

Pravo na prenosivost podataka ostvaruje se osobno ili po opunomoéeniku.

-Pravo na prigovor:

Ispitanik ima pravo na temelju svoje posebne situacije u svakom trenutku uloZiti
prigovor na obradu osobnih podataka koji se odnose na njega, ako voditelj obrade
obraduje osobne podatke na temelju legitimnog interesa, ukljuéujuéi izradu profila
koja se temelji na tim odredbama. Voditelj obrade viSe ne smije obradivati osobne
podatke osim ako voditelj obrade dokaZe da postoje uvjerljivi legitimni razlozi za
obradu koji nadilaze interese, prava i slobode ispitanika ili radi postavljanja,
ostvarivanja ili obrane pravnih zahtjeva.

Ako se osobni podaci obraduju za potrebe izravnog marketinga, ispitanik u svakom
trenutku ima pravo uloziti prigovor na obradu osobnih podataka koji se odnose na
njega za potrebe takvog marketinga, $to ukljuduje izradu profila u mjeri koja je
povezana s takvim izravnim marketingom.

Ako se ispitanik protivi obradi za potrebe izravnog marketinga, osobni podaci vise se
ne smiju obradivati u takve svrhe.

Najkasnije u trenutku prve komunikacije s ispitanikom, ispitaniku se izri¢ito mora
skrenuti pozornost na pravo na prigovor te se to mora uéiniti na jasan nadin i
odvojeno od bilo koje druge informacije.

Ispitanik moZe ostvariti svoje pravo na prigovor automatiziranim putem koji se
koristi tehniékim specifikacijama.



Pravo na prigovor ostvaruje se osobno ili po opunomoéeniku.

INFORMACLJE I PRISTUP OSOBNIM PODACIMA

Clanak 19.
Ako su osobni podaci koji se odnose na ispitanika prikupljeni od ispitanika, voditelj
obrade u trenutku prikupljanja osobnih podataka ispitaniku pruZa sve sljedeée
informacije:
(a) identitet i kontakine podatke voditelja obrade;

(b) kontakine podatke sluzbenika za zastitu podataka;

(c) svrhe obrade radi kojih se upotrebljavaju osobni podaci kao i pravnu osnovu za
obradu;

(d) legitimne interese voditelja obrade ili tre¢e strane, ako se obrada temelji na
legitimnom interesu;

(e) primatelje ili kategorije primatelja osobnih podataka, ako ih ima; i

(f) ako je primjenjivo, ¢injenicu da voditelj obrade namjerava osobne podatke
prenijeti tre¢oj zemlji ili medunarodnoj organizaciji.

Osim informacija iz prethodnog stavka, voditelj obrade u trenutku kada se osobni
podaci prikupljaju pruza ispitaniku sljedeée dodatne informacije potrebne kako bi se
osigurala postena i transparentna obrada:

(a) razdoblje u kojem ée osobni podaci biti pohranjeni ili, ako to nije moguée, kriterije
kojima se utvrdilo to razdoblje;

(b) postojanje prava da se od voditelja obrade zatraZi pristup osobnim podacima i
ispravak ili brisanje osobnih podataka ili ograni¢avanje obrade koji se odnose na
ispitanika ili prava na ulaganje prigovora na obradu takvih te prava na prenosivost
podataka;

(c) ako se obrada temelji na privoli, postojanje prava da se u bilo kojem trenutku
povuce privolu, a da to ne utjeCe na zakonitost obrade koja se temeljila na privoli prije
nego £to je ona povuéena;

(d) pravo na podnoSenje prigovora nadzornom tijelu;

(e) informaciju o tome je li pruzanje osobnih podataka zakonska ili ugovorna obveza
ili zahtjev nuZan za sklapanje ugovora te ima 1 ispitanik obvezu pruzanja osobnih
podataka i koje su moguce posljedice ako se takvi podaci ne pruZe;

(f) postojanje automatiziranog donosenja odluka.

Ako voditelj obrade namjerava dodatno obradivati osobne podatke u svrhu koja je
razli¢ita od one za koju su osobni podaci prikupljeni, voditelj obrade prije te dodatne



obrade ispitanilku pruza informacije o toj drugoj svrsi te sve druge relevanine
informacije iz prethodnog stavka.

Odredbe iz ovog ¢lanka ne primjenjuju se ako i u onoj mjeri u kojoj ispitanik veé
raspolaZe informacijama.

Clanak 20.

Ako osobni podaci koji se odnose na ispitanika nisu dobiveni od ispitanika, voditelj
obrade ispitaniku pruza sljedeée informacije:

(a) identitet i kontakine podatke voditelja obrade;

(b) kontakine podatke sluzbenika za zastitu podataka;

(c) svrhe obrade kojoj su namijenjeni osobni podaci kao i pravnu osnovu za obradu;
(d) kategorije osobnih podataka o kojima je rijeé;

(e) primatelje ili kategorije primatelja osobnih podataka, prema potrebi;

(f) ako je primjenjivo, namjeru voditelja obrade da osobne podatke prenese
primatelju u trecoj zemlji ili medunarodnoj organizaciji.

Osim informacija iz prethodnog stavka voditelj obrade ispitaniku pruZa sljedeée
informacije neophodne za osiguravanje postene i transparentne obrade s obzirom na
ispitanika:

(a) razdoblje u kojem ¢e se osobni podaci pohranjivati ili, ako to nije moguée, kriterije
kojima se utvrdilo to razdoblje;

(b) ako se obrada temelji na legitimnom interesu voditelja obrade, legitimne interese
voditelja obrade ili trece strane;

(c) postojanje prava da se od voditelja obrade zatraZi pristup osobnim podacima i
ispravak ili brisanje osobnih podataka ili ograni¢avanje obrade koji se odnose na
ispitanika i prava na ulaganje prigovora na obradu te prava na prenosivost podataka;
(d) ako se obrada temelji na privoli, postojanje prava da se u bilo kojem trenutlu
povuce privolu, a da to ne utjeée na zakonitost obrade koja se temeljila na privoli prije
nego $to je ona povudena;

(e) pravo na podnosenje prigovora nadzornom tijelu;

(f) izvor osobnih podataka i, prema potrebi, dolaze li iz javno dostupnih izvora;

(g) postojanje automatiziranog donosenja odluka.

Voditelj obrade pruZa navedene:

(a) unutar razumnog roka nakon dobivanja osobnih podataka, a najkasnije u roku od
jednog mjeseca, uzimajuéi u obzir posebne okolnosti obrade osobnih podataka;



(b) ako se osobni podaci trebaju upotrebljavati za komunikaciju s ispitanikom,
najkasnije u trenutku prve komunikacije ostvarene s tim ispitanikom; ili

(c) ako je predvideno otkrivanje podataka drugom primatelju, najkasnije u trenutku
kada su osobni podaci prvi put otkriveni,

Ako voditelj obrade namjerava dodaino obradivati osobne podatke u svrhu koja je
razli¢ita od one za koju su osobni podaci dobiveni, voditelj obrade prije te dodatne
obrade ispitaniku pruZa informacije o toj drugoj svrsi te sve druge relevantne
informacije iz ovog ¢lanka.

Voditelj obrade nece ispitaniku dostaviti navedene informacije ako i u mjeri u kojoj:
(a) ispitanik veé posjeduje informacije;

(b) pruZanje takvih informacija nemoguée je ili bi zahtijevalo nerazmjerne napore. U
takvim sluéajevima voditelj obrade poduzima odgovarajuée mjere zastite prava i
sloboda te legitimnih interesa ispitanika, medu ostalim stavljanjem informacija na
raspolaganje javnosti;

(c) dobivanje ili otkrivanje podataka izrijekom je propisano pravom Europske unije ili
pravom Republike Hrvatske; ili

(d) ako osobni podaci moraju ostati povjerljivi u skladu s obvezom &uvanja
profesionalne tajne koju ureduje pravo Europske unije ili pravo drZave &lanice.
OGRANICENJA PRAVA ISPITANIKA

Clanak 21.

Opseg prava ispitanika mogu se ograniéiti ako ogranifenja predstavljaju nuznu i
razmjernu mjeru u demokratskom drustvu za zadtitu:

(a) nacionalne sigurnosti;

(b) obrane;

(c) javne sigurnosti;

(d) spredavanja, istrage, otkrivanja ili progona kaznenih djela ili izvrSavanja
kaznenopravnih sankeija, ukljuéujuéi zastitu od prijetnji javnoj sigurnosti i njihovo
sprecavanje;

{(e) drugih vaznih ciljeva od opéeg javnog interesa Europske unije ili Republike
Hrvatske, osobito vainog gospodarskog ili financijskog interesa Europske unije ili
Republike Hrvatske, $to ukljuéuje monetarna, proracunska i porezna pitanja, javno
zdravstvo i socijalnu sigurnost;

(f) zastite neovisnosti pravosuda i sudskih postupaka;

(g) sprecavanja, istrage, otkrivanja i progona krsenja etike za regulirane struke;



(h) funkcije praéenja, inspekeije ili regulatorne funkeije koja je, barem povremeno,
povezana s izvrsavanjem sluzbene ovlasti;

(i) zaStite ispitanika ili prava i sloboda drugih;

(j) ostvarivanja potrazivanja u gradanskim sporovima.

TEHNICKE I ORGANIZACIJSKE MJERE
Clanak 22.

Uzimajuéi u obzir prirodu, opseg, kontekst i svrhe obrade, kao i rizike razligitih razina
vjerojatnosti i ozbiljnosti za povredu prava i slobode pojedinaca, voditelj obrade
provodi odgovarajuée tehnicke i organizacijske mjere kako bi osigurao i mogao
dokazati da se obrada provodi u skladu s Opéom uredbom o zastiti podataka.

Voditelj obrade tehnicke i organizacijske mjere prema potrebi preispituje i afurira.

Tehnicke i organizacijske mjere razmjerne su u odnosu na aktivnosti voditelja obrade
u vezi s obradom osobnih podataka.

Tehnicke i organizacijske mjere ukljuéuju provedbu odgovarajuéih politika zastite
podataka od strane voditelja obrade.

Clanak 23.

Uzimajuéi u obzir najnovija dostignuéa, trofak provedbe te prirodu, opseg, kontekst i
svrhe obrade, kao i rizike razli¢itih razina vjerojatnosti i ozbiljnosti za povrede prava i
slobode pojedinaca koji proizlaze iz obrade podataka, voditelj obrade, i u vrijeme
odredivanja sredstava obrade i u vrijeme same obrade, provodi odgovarajuée tehnicke
1 organizacijske mjere za omoguéavanje uéinkovite primjene nadela zastite podataka,
kako bi se ispunili zahtjevi iz Opée uredbe o zaStiti podataka i zastitila prava
ispitanika, odnosno kako bi osigurao odgovarajuéu razinu sigurnosti s obzirom na
rizik.

Voditelj obrade provodi odgovarajuée tehnicke i organizacijske mjere kojima se
osigurava da integriranim na¢inom budu obradeni samo osobni podaci koji su nuZni
za svaku posebnu svrhu obrade. Ta se obveza primjenjuje na koli¢inu prikupljenih
osobnih podataka, opseg njihove obrade, razdoblje pohrane i njihovu dostupnost.

Takvim mjerama voditelj obrade osigurava da osobni podaci nisu automatski, bez
intervencije pojedinca, dostupni neograni¢enom broju pojedinca.

Clanak 24.
Voditelj obrade i u vrijeme odredivanja sredstava obrade osobnih podataka i u
vrijeme same obrade osobnih podataka provodi sljedeée tehni¢ke i organizacijske

mjere kako bi se osigurala sigurnost obrade osobnih podataka:

-Kontrola ulaza



Mjere prikladne za sprefavanje i onemoguéavanje neovlastenih osoba od dobivanja
pristupa opremi za obradu podataka, koji se koristi za obradu ili koristenje osobnih
podataka:

-video nadzor na ulazu u dvoriste i zgradu sjedista voditelja obrade;
-razborit izbor osoblja za ¢i§éenje;

-Kontrola pristupa u vezi s chradom osobnih podataka

Mjere prikladne za sprjedavanje neovlastenih osoba u kori$tenju sustava obrade
podataka:

-dodjela korisnickih prava;

-izrada korisni¢kih profila;

-dodjela lozinki;

-potvrda s korisni¢kim imenom / lozinkom za pristup osobnom radunalu;
-razborit izbor osoblja za ¢iSéenje;

-koristenje softvera protiv virusa;

-koristenje firewall-a.

-Kontrola pristupa u vezi s osobnim podacima

Mjere kojima se osigurava da ovlasteni korisnici sustava za obradu osobnih podataka
imaju pristup samo podacima obuhvaéenim njihovom autorizacijom te da se osobni
podaci ne mogu ¢itati, kopirati, mijenjati ili ukloniti bez odobrenja dok se obraduju,
koriste ili nakon $to se spremaju.

-sigurno pohranjivanje prijenosnika podataka;
-koristenje rezacda za papir (,,shredder”).

-Kontrola ,,servera®

Mjere koje osiguravaju da se osobni podaci, koji obraduje server, mogu koristiti na
siguran nacin:

-odabir sigurnih servera (osobito u pogledu sigurnosti podataka);
-instalacija sigurnosnih mjera upravljanja serverom (struéni nadzor);
-redovita kontrola servera i njegove aktivnosti.

-Kentrola raspolozivosti

Mjere kojima se osigurava da su osobni podaci zasti¢eni od sluéajnog unistenja ili
gubitka:

-neprekinuta opskrba elektri¢nom energijom na serveru;
-klima uredaji (rashladni uredaji) u ,server sobama®;
-detektori vatre i dima;

-vatrogasni aparat u ,server sobama®;



-izrada koncepta sigurnosnog kopiranja i oporavka (ima u sebi ¢etiri hard disc-a o
uvijek je od toga jedna kopija);

-ispitivanje oporavka podataka;

-,server sobe“ nisu ispod sanitarnih évorova.

-Razdvajanje osobnih podataka

Mjere koje osiguravaju da se osobni podatei prikupljeni za razli¢ite svrhe mogu
odvojeno obradivati:

-fizi¢ki odvojeno pohranjivanje u zasebnim sustavima ili prijenosnicima podataka.

Cilj voditelja obrade je provedenom navedenih tehnickih i organizacijskih mjera u
najvecoj moguéoj mjeri osigurati:

(a)sposobnost osiguravanja trajne povjerljivosti, ¢jelovitosti, dostupnosti i otpornosti
sustava i usliga obrade;

(b) sposobnost pravodobne ponovne uspostave dostupnosti osobnih podataka i
pristupa njima u sluéaju fizickog ili tehni¢kog incidenta;

(¢) proces za redovno testiranje, ocjenjivanje i procjenjivanje uéinkovitosti tehni¢kih i
organizacijskih mjera za osiguravanje sigurnosti obrade.

Voditelj obrade obavlja procjenu odgovarajuée razine sigurnosti te prilikom procjene
odgovarajuée razine sigurnosti u obzir se posebno uzimaju rizici koje predstavlja
obrada, posebno rizici od sluéajnog ili nezakonitog uniStenja, gubitka, izmjene,
neovlastenog otkrivanja osobnih podataka ili neovlastenog pristupa osobnim
podacima koji su preneseni, pohranjeni ili na drugi nadin obradivani.

Voditelj obrade poduzima mjere kako bi osigurao da svaki pojedinac koji djeluje pod
odgovorno$éu voditelja obrade, a koji ima pristup osobnim podacima, ne obraduje te
podatke ako to nije prema uputama voditelja obrade.

ZAJEDNICKI VODITEJI OBRADE

Clanak 25.

Ako voditelj obrade s dvoje ili viSe voditelja obrade zajednicki odredi svrhe i nadine
obrade, oni su zajednicki voditelji obrade. Oni na transparentan nadin odreduju svoje
odgovornosti za postovanje obveza iz Opée uredbe o za$titi podataka, osobito s
obzirom na ostvarivanje prava ispitanika i svojih duZnosti u pogledu pruZanja
informacija ispitanicima u vezi s njihovim pravima, te to &ine medusobnim
dogovorom.



Bez obzira na uvjete dogovora zajednickih voditelja obrade, ispitanik moZe ostvarivati
svoja prava iz Opce uredbe o zastiti podataka u vezi sa svakim voditeljem obrade, kao
i protiv svakog od njih.

IZVRSITELJ OBRADE
Clanak 26.

Obrada osobnih podataka koju provodi izvrSitelj obrade u ime voditelja obrade
ureduje se sklapanjem pisanog Ugovora o zaStiti osobnih podataka koji voditelj
obrade sklapa sa svakim izvrSiteljem, tj. sa svakom pravnom i/ili fizickom osobom
koja prilikom izvrSavanja ugovornih prava i obveza ili na drugi nadin obraduje osobne
podatke u ime voditelja obrade.

Ugovor o obradi osobnih podataka koji voditelj obrade sklapa s izvrSiteljem obrade
obvezuje izvrsitelja obrade prema voditelju obrade.

Ugovorom o obradi osobnih podataka ugovorne strane sporazumno ugovaraju
osobito predmet i trajanje obrade, prirodu i svrhu obrade, vrstu osobnih podataka i
kategoriju ispitanika te obveze i prava voditelja obrade.

Ugovorom o obradi osobnih podataka osobito se odreduje da izvrsitelj obrade:

(a)obraduje osobne podatke samo prema zabiljeZenim uputama voditelja obrade,
medu ostalim s obzirom na prijenose osobnih podataka treéoj zemlji ili
medunarodnoj organizaciji;

(b)osigurava da su se osobe ovlastene za obradu osobnih podataka obvezale na
postovanje povjerljivosti ili da podlijezu zakonskim obvezama o povjerljivosti;

(c)poduzima sve potrebne tehnicke i organizacijske mjere radi osiguravanja
sigurnosti obrade osobnih podataka;

(d)postuje uvjete za angaZiranje drugog izvrsitelja obrade;

(e)uzimajuéi u obzir prirodu obrade, pomaZe voditelju obrade putem odgovarajuéih
tehnickih i organizacijskih mjera, koliko je to moguée, da ispuni obvezu voditelja
obrade u pogledu odgovaranja na zahtjeve za ostvarivanje prava ispitanika;

(Dpomaze voditelju obrade u osiguravanju uskladenosti s obvezama glede
osiguravanja sigurnosti obrade, izvjeséivanju nadzornog tijela, obavje$tavanju
ispitanika o povredi osobnih podataka, obavljanje procjene uéinka, uzimajuéi u obzir
prirodu obrade i informacije koje su dostupne izvrsitelju obrade;



(g)po izboru voditelja, brise ili vraéa voditelju obrade sve osobne podatke nakon
dovrSetka pruzanja usluga vezanih za obradu te briSe postojeée kopije osim ako
postoji obveza pohrane osobnih podataka;

(h)voditelju obrade stavlja na raspolaganje sve informacije koje su neophodne za
dokazivanje postovanja obveza i koje omoguéuju revizije, ukljuéujuéi inspekcije, koje
provodi voditelj obrade ili drugi revizor kojeg je ovlastio voditelj obrade, te im
doprinose.

Izvrsitelj obrade odmah obavjeséuje voditelja obrade ako prema njegovu misljenju
odredena uputa krsi Opéu uredbu o zastiti podataka ili druge odredbe Europske unije
ili Republike Hrvatske o za$titi pedataka.

Ako se obrada provedi u ime voditelja obrade, voditelj obrade koristi se jedino
izvrsiteljima obrade koji u dovoljnoj mjeri jamde provedbu odgovarajuéih tehni¢kih i
organizacijskih mjera na naéin da je obrada u skladu sa zahtjevima iz Opée uredbe o
za$titi podataka i da se njome osigurava zastita prava ispitanika.

IzvrSitelj obrade ne smije angaZirati drugog izvrSitelja obrade bez prethodnog
posebnog ili opéeg pisanog odobrenja voditelja obrade. U sludaju opéeg pisanog
odobrenja, izvrsitelj obrade obavje$éuje voditelja obrade o svim planiranim
izmjenama u vezi s dodavanjem ili zamjenom drugih izvrsitelja obrade kako bi time
voditelju obrade omoguéio da uloZi prigovor na takve izmjene.

Ako izvrsitelj obrade angaZira drugog izvrSitelja obrade za provodenje posebnih
aktivnosti obrade u ime voditelja obrade, iste obveze za zadtitu podataka kao one koje
su navedene u ugovoru o obradi osobnih podataka izmedu voditelja obrade i
izvr8itelja obrade nameéu se tom drugom izvrSitelju obrade ugovorom o obradi
osobnih podataka ili drugim pravnim aktom, a osobito obveza davanja dostatnih
jamstava za provedbu odgovarajuéih tehni¢kih i organizacijskih mjera na nadin da se
obradom udovoljava zahtjevima iz Opée uredbe o zastiti podataka.

Ako taj drugi izvrsitelj obrade ne ispunjava obveze zastite podataka, podetni izvrsitelj
obrade ostaje u cijelosti odgovoran voditelju obrade za izvr$avanje obveza tog drugog
izvrsitelja obrade.
EVIDENCIJA AKTIVNOSTI OBRADE

Clanak 2.

Voditelj obrade vodi evidenciju aktivnosti obrade osobnih podataka u pisanom
obliku.

Evidencija aktivnosti obrade sadrZava sve sljedece informacije:



(a)ime i kontakine podatke voditelja obrade i sluzbenika za zastitu podataka;
(b)svrhe obrade;
(c)opis kategorija ispitanika i kategorija osobnih podataka;

(d)kategorije primatelja kojima su osobni podaci otkriveni ili ée im biti otkriveni,
ukljudujuéi primatelje u treé¢im zemljama ili medunarodne organizacije;

(e)ako je primjenjivo, prijenose osobnih podataka u treéu zemlju ii medunarodnu
organizaciju, ukljuéujuéi identificiranje te treée zemlje ili medunarodne organizacije;

(f) ako je to moguce, predvidene rokove za brisanje razliditih kategorija podataka;
(g) ako je moguce, opéi opis tehnickih i organizacijskih sigurnosnih

Svaki izvisitelj obrade vodi evidenciju svih kategorija aktivnosti obrade koje se
obavljaju za voditelja obrade, koja sadrzava:

(a)ime i kontakine podatke jednog ili vise izvrSitelja obrade i svakog voditelja obrade
u dije ime izvrSitelj obrade djeluje te, ako je primjenjivo, sluZbenika za zaStitu
podataka;

(b} kategorije obrade koje se obavljaju u ime svakog voditelja obrade;

(c) ako je primjenjivo, prijenos osobnih podataka u treéu zemlju ili medunarodnu
organizaciju, ukljuéujuéi identificiranje te treée zemlje ili medunarodne organizacije;

(d) ako je mogudée, opéi opis tehnickih i organizacijskih sigurnosnih mjera.

Voditelj obrade vodi evidenciju aktivnosti obrade u pisanom obliku, ukljuéujuéi
elektronicki oblik.

Voditelj obrade ili izvrSitelj obrade na zahtjev daje nadzornom tijelu uvid u
evidenciju.
SURADNJA S NAZDORNIM TIJELOM

Clanak 28.

Voditelj obrade na zahtjev suraduje s nadzornim tijelom u ispunjavanju njegovih
zadaca.



IZVJESCIVANJE NADZORNOG TIJELA O POVREDI OSOBNIH
PODATAKA

Clanak 29.

U sluéaju povrede osobnih podataka voditelj obrade bez nepotrebnog odgadanja i,
ako je izvedivo, najkasnije 72 sata nakon saznanja o toj povredi, izvje$éuje nadzorno
tijelo 0o povredi osobnih podataka, osim ako nije vierojatno da ée povreda osobnih
podataka prouzroditi rizik za prava i slobode pojedinaca.

Ako izvjeSéivanje nije uéinjeno unutar 72 sata, izvje$éivanje ée biti popraéeno
razlozima za kasnjenje.

Izvrsitelj obrade Ugovorom o obradi osobnih podatka preuzima obvezu bez
nepotrebnog odgadanja izvijestiti voditelja obrade nakon &to sazna za povredu
osobnih podataka, u kojem mora barem:

(a)opisati priroda povrede osobnih podataka, ukljuéujuéi, ako je moguée, kategorije i
priblizan broj doti¢nih ispitanika te kategorije i pribliZan broj doti¢nih evidencija
osobnih podataka;

(b)navesti ime i kontakine podatke sluzbenika za zastitu podataka ili druge kontakine
tocke od koje se moZe dobiti jos informacija;

(c)opisati vjerojatne posljedice povrede osobnih podataka;

(d)opisati mjere koje je voditelj obrade poduzeo ili predloZio poduzeti za rje$avanje
problema povrede osobnih podataka, uklju¢ujuéi prema potrebi mjere umanjivanja
njezinih moguéih Stetnih posljedica.

Ako i u onoj mjeri u kojoj voditelju obrade nije moguée istodobno pruZiti informacije
o povredi osobnih podataka, informacije ée voditelj obrade pruZati nadzornom tijelu
postupno bez nepotrebnog daljnjeg odgadanja.

Voditelj obrade dokumentira sve povrede osobnih podataka, ukljudujuéi éinjenice

vezane za povredu osobnih podataka, njezine posljedice i mjere poduzete za

popravljanje Stete.

OBAVJESTAVANJE ISPITANIKA O POVREDI OSOBNIH PODATAKA
Clanak 30.

U sluéaju povrede osobnih podataka koje ée vierojatno prouzroéiti visok rizik za prava

i slobode pojedinaca, voditelj obrade bez nepotrebnog odgadanja obavjedéuje
ispitanika o povredi osobnih podataka.



ObavjeS¢ivanjem ispitanika opisuje se priroda povrede osobnih podataka uporabom
jasnog i jednostavnog jezika te ono sadrzava barem:

(a)ime i kontakine podatke sluzbenika za zastitu podataka ili druge kontaktne tocke
od koje se moZe dobiti jo§ informacija;

(b)opis vjerojatnih posljedice povrede osobnih podataka;

(c)opis mjere koje je voditelj obrade poduzeo ili predlozio poduzeti za rjesavanje
problema povrede osobnih podataka, ukljuéujuéi prema potrebi mjere umanjivanja
njezinih moguéih Stetnih posljedica.

Obavjes¢ivanje ispitanika nije obvezno ako je ispunjen bilo koji od sljedeéih uvjeta:

(a)voditelj obrade poduzeo je odgovarajuée tehnicke i organizacijske mjere zastite i te
su mjere primijenjene na osobne podatke pogodene povredom osobnih podataka,
posebno one koje osobne podatke éine nerazumljivima bilo kojoj osobi koja im nije
ovlastena pristupiti, kao §to je enkripcija;

(b)voditelj obrade poduzeo je naknadne mjere kojima se osigurava da viSe nije
vjerojatno da ée doéi do visckog rizika za prava i slobode ispitanika;

(c)time bi se zahtijevao nerazmjeran napor.
U takvom slucaju mora postojati javno obavjeSéivanje ili slina mjera kojom se
ispitanici obavjeséuju na jednako djelotvoran nadin.

Ako voditelj obrade nije do tog trenutka obavijestio ispitanika o povredi osobnih
podataka, nakon razmatranja razine vjerojatnosti da ée povreda osobnih podataka
prouzrociti visok rizik, nadzorno tijelo moze od njega zahtijevati da to udini ili moze
zakljuéiti da je ispunjen neki od uvjeta kada obavje$éivanje ispitanika nije obvezno.

PROCJENA UCINKA NA ZASTITU PODATAKA

Clanak 31.
Ako je vjerojatno da ¢e neka vrsta obrade, osobito putem novih tehnologija i
uzimajuci u obzir prirodu, opseg, kontekst i svrhe obrade, prouzroditi visok rizik za
prava i slobode pojedinaca, voditelj obrade prije obrade provodi procjenu udinka

predvidenih postupaka obrade na zastitu osobnih podataka.

Jedna procjena moZe se odnositi na niz sliénih postupaka obrade koji predstavljaju
sli¢ne visoke rizike.



Pri provodenju procjene udinka na zastitu podataka voditelj obrade trazi savijet od
sluzbenika za zastitu podataka.

Procjena uédinka na zastitu podataka obvezna je osobito u slucaju:

(a) sustavne 1 opseZne procjene osobnih aspekata u vezi s pojedincima koja se temelji
na automatiziranoj obradi, ukljuéujuéi izradu profila, i na temelju koje se donose
odluke koje proizvode pravne uéinke koji se odnose na pojedinea ili na sli¢an naéin

znacajno utjecu na pojedinca;

(b) opseine obrade posebnih kategorija osobnih podataka ili podataka u vezi s
kaznenim osudama i kaznjivim djelima; ili

(c) sustavnog pracenja javno dostupnog podrudja u velikoj mjeri.
Procjena uc¢inka sadrZi barem:

(a) sustavan opis predvidenih postupaka obrade i svrha obrade, ukljuujuéi, ako je
primjenjivo, legitimni interes voditelja obrade;

(b) procjenu nuZnosti i proporcionalnosti postupaka obrade povezanih s njihovim
svrhama;

(c) procjenu rizika za prava i slobode ispitanika; i

(d) mjere predvidene za rjesavanje problema rizika, $to ukljuduje zaStitne mjere,
sigurnosne mjere i mehanizme za osiguravanje zastite osobnih podataka i dokazivanje
sukladnosti s Opcom uredbom o zadtiti podataka, uzimajuéi u obzir prava i legitimne
interese ispitanika i drugih ukljuéenih osoba.

Prema potrebi voditelj obrade od ispitanika ili njihovih predstavnika trazi miSljenje o
namjeravanoj obradi, ne dovodeéi u pitanje komercijalne ili javne interese ili
sigurnost postupka obrade.

Prema potrebi voditelj obrade provodi preispitivanje kako bi procijenio je li obrada
provedena u skladu s procjenom uéinka na zastitu podataka barem onda kada postoji
promjena u razini rizika koji predstavljaju postupci obrade.

PRETHODNO SAVJETOVANJE

Clanak 32.



Voditelj obrade savjetuje se s nadzornim tijelom prije obrade ako se procjenom
ucinka na zastitu podataka pokazalo da bi, u sluéaju da voditelj obrade ne donese
mjere za ublazavanje rizika, obrada dovela do visokog rizika.

Prilikom savjetovanja s nadzornim tijelom voditelj obrade nadzornom tijelu
dostavlja:

(a)ako je primjenjivo, odgovarajuée odgovornosti voditelja obrade, zajednic¢kih
voditelja obrade i izvr§itelja obrade ukljuéenih u obradu;

(b)svrhu i sredstva namjeravane obrade;

(c)zastitne mjere i druge mjere za zastitu prava i sloboda ispitanika;
(d)kontaktne podatke sluzbenika za zastitu podataka;

(e) procjenu uc¢inka na zastitu podataka.; i

(f) sve druge informacije koje nadzorno tijelo zatraZi.

SLUZBENIK ZA ZASTITU PODATAKA
Clanak 33.

Voditelj obrade imenovao je sluzbenika za zastitu osobnih podataka RjeSenjem od
08.06.2018. s Glavnog odbora.

Sluzbenik za zastitu osobnih podatka je Sara Cobal,mag.nutr.

SluZbena e-mail adresa sluzbenika za zastitu osobnih podataka je tajnistvo@hlz.hr i
cobal.epode@hlz.hr

Na navedenu e-mail adresu ispitanici se mogu obratiti voditelju obrade u vezi s
ostvarivanjem prava ispitanika glede obrade osobnih podataka.

Sluzbenik za zastitu podataka imenovan je se na temelju stru¢nih kvalifikacija, a
osobito struénog znanja o pravu i praksama u podrudju zastite podataka te
sposobnosti izvr§avanja zadaca.

Voditelj obrade objavio je na internetskog stranici voditelja obrade www.hlz.hr
kontakine podatke sluzbenika za zastitu podataka te je iste priopéio nadzornom
tijelu, Agenciji za zastitu osobnih podataka, Marti¢eva ulica 14, Zagreb.



Clanak 34.

Voditelj obrade osigurava da je sluzbenik za zastitu podataka na primjeren nadin i
pravodobno ukljuéen u sva pitanja u pogledu zastite osobnih podataka.

Voditelj obrade podupire sluZzbenika za zastitu podataka u izvr$avanju njegovih
zadata pruZajuéi mu potrebna sredstva za izvrSavanje tih zadada i ostvarivanje
pristupa osobnim podacima i postupcima obrade te za odrZavanje njegova struénog
znanja.

Voditelj obrade osigurava da sluZbenik za zastitu podataka ne prima nikakve upute u
pogledu izvrsenja tih zadaéa.

Voditelj obrade nece razrijesiti duznosti ili kazniti sluzbenika za zastitu podataka zbog
izvrsavanja njegovih zadaéa.

Stuzbenik za zastitu podataka izravno odgovara predsjedniku voditelja obrade.

Ispitanici mogu kontaktirati sluzbenika za zastitu podataka u pogledu svih pitanja
povezanih s obradom svojih osobnih podataka i ostvarivanja svojih prava Opée
uredbe o zastiti podataka.

Sluzbenik za zastitu podataka obvezan je tajno$éu ili povjerljivo$éu u vezi s
obavljanjem svojih zadaéa.

Sluzbenik za zastitu podataka ispunjava i druge zadaée i duznosti. Voditelj obrade
osigurava da takve zadace i duZnosti ne dovedu do sukoba interesa.

Sluzbenik za zastitu osobnih podataka ée sve radnike voditelja obrade koji u okviru
opisa posla svog radnog mjesta obraduju osobne podatke upoznati s odredbama ovog
Pravilnika o zastiti podataka te ¢e planirati i provoditi obuku radnika koja se providi
kako bi se s obradom osobnih podataka postupalo sukladno Opéoj uredbi o zastiti
podataka.

Clanak 35.
Sluzbenik za zastitu podataka obavlja najmanje sljedeée zadaée:
(a)informiranje i savjetovanje voditelja obrade ili izvr§itelja obrade te zaposlenika koji
obavljaju obradu o njihovim obvezama Opée uredbe o zadtiti podataka te drugim
odredbama prava Europske unije ili Republike Hrvatske o zastiti podataka;
(b)praéenje postovanja Opce uredbe o zastiti podatka te drugih odredaba prava

Europske unije ili Republike Hrvatske o zastiti podataka i politika voditelja obrade u
odnosu na zastitu osobnih podataka, ukljucujuéi raspodjelu odgovornosti, podizanje



svijesti i osposobljavanje osoblja koje sudjeluje u postupcima obrade te povezane
revizije;

(c)pruZanje savjeta, kada je to zatraZeno, u pogledu procjene udinka na zaStitu
podataka i pradenje njezina izvrSavanja;

(d) suradnja s nadzornim tijelom;

(e)djelovanje kao kontakina tocka za nadzorno tijelo o pitanjima u pogledu obrade,
sto ukljucuje i prethodno savjetovanje te savjetovanje, prema potrebi, o svim drugim
pitanjima.

Sluzbenik za zastitu podataka pri obavljanju svojih zadaéa vodi rafuna o riziku
povezanom s postupcima obrade i uzima u obzir prirodu, opseg, kontekst i svrhe
obrade.

KODEKSI PONASANJA
Clanak 36.

Voditelj obrade svjestan je vaZnosti osobnih podataka i iznimne odgovornosti za
njihovu zastitu te je stoga izradio i javno, na svojim internetskim stranicama, objavio
Politiku privatnosti osobnih podataka.

Politika privatnosti osobnih podataka ima za cilj upoznati ispitanike s nadinom na
koji ée njihovi osobni podaci biti obradivani kod voditelja obrade, kao i koja su
njihova prava i kako se ostvaruju.

Politika privatnosti osobnih podataka osigurava i transparentnost u vezi s funkcijama
i obradom osobnih podataka te omoguéava ispitaniku da se upozna s pravima
vezanim uz obradu podataka.

Politika privatnosti osobnih podataka omoguéava nadzornom tijelu da provodi
obvezno pracenje uskladenosti voditelja obrade s Opéom uredbom o zastiti podataka.

PRIJENOSI OSOBNIH PODATAKA TRECIM ZEMLJAMA ILI
MEDUNARODNIM ORGANIZACIJAMA

Clanak 37.

Svaki prijenos osobnih podataka koji se obraduju ili su namijenjeni za obradu nakon
prijenosa u treéu zemlju ili medunarodnu organizaciju odvija se sukladno nadelima i
odredbama Opce uredbe o zastiti podataka kako bi se osiguralo da se ne ugrozi razina
zaStite pojedinaca zajamcena Opéom uredbom o zastiti podataka.



Voditelj obrade tretoj zemlji ili medunarodnoj organizaciji osobne podatke moze
prenijeti samo ako je voditelj obrade predvidio odgovarajuée zadtitne mjere i pod
uvjetom da su ispitanicima na raspolaganju provediva prava i udinkovita sudska
zastita.

Prijenos ili skup prijenosa osobnih podataka u treéu zemlju ili medunarodnu
organizaciju ostvaruje se samo pod jednim od sljedeéih uvjeta:

(a) ispitanik je izric¢ito pristao na predloZeni prijenos nakon &to je bio obavije$ten o
moguéim rizicima takvih prijenosa za ispitanika;

(b) prijenos je nuZan za izvrSavanje ugovora izmedu ispitanika i voditelja obrade ili
provedbu predugovornih mjera na zahtjev ispitanika;

(c) prijenos je nuzan radi sklapanja ili izvr§avanja ugovora sklopljenog u interesu
ispitanika izmedu voditelja obrade i druge fiziéke ili pravne osobe;

(d) prijenos je nuZan iz vaznih razloga javnog interesa;
(e) prijenos je nuZan za postavljanje, ostvarivanje ili obranu pravnih zahtjeva;

(f) prijenos je nuZan za zadtitu Zivotno vainih interesa ispitanika ili drugih osoba ako
ispitanik fiziéki ili pravno ne moZe dati privolu;

(g) prijenos se obavlja iz registra koji prema pravu Europske unije ili pravu Republike
Hrvatske sluZi pruzanju informacija javnosti i koji je otvoren na uvid javnosti ili bilo
kojoj osobi koja moZe dokazati neki opravdani interes, ali samo u mjeri u kojoj su
Ispunjeni uvjeti propisani u pravu Europske unije ili pravu Republike Hrvatske za
uvid u tom posebnom sluéaju.

Kad se prijenos ne moZe temeljiti na nekoj odredbi iz prethodnog stavka, prijenos u
treéu zemlju ili medunarodnu organizaciju moZe se ostvariti samo ako se prijenos ne
ponavlja, ako se odnosi samo na ograniéen broj ispitanika, a nuZan je za potrebe
uvjerljivih, legitimnih interesa voditelja obrade koji nisu podredeni interesima ili
pravima i slobodama ispitanika, a voditelj obrade procijenio sve okolnosti prijenosa
podataka te je na temelju te procjene predvidio odgovarajuée zastitne mjere u
pogledu zastite osobnih podataka. Voditelj obrade obavje$éuje nadzorno tijelo o tom
prijenosu.

Uz pruZanje informacija o pravima ispitanika, voditelj obrade ispitanika obavje$éuje o
prijenosu i o uvjerljivim legitimnim interesima.

Voditelj obrade u trenutku pisanja ovog Pravilnika o zastiti osobnih podataka ne salje
osobne podatke u treéu zemlju ili medunarodnu organizaciju.



TAJNOST PODATAKA

Clanak 38.
Svi radnici voditelja obrade koji u okviru opisa poslova svog radnog mjesta obraduju
osobne podatke duzni su ¢uvati tajnost podataka koja obveza traje neograniéeno i
nakon prestanka radnog odnosa.
PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 39.

Ovaj Pravilnik o zastiti osobnih podataka stupa na snagu i primjenjuje se s danom
usvajanja na Glavnom odboru voditelja obrade.

U Zagrebu, dana 08. lipnja 2018. godine.

Konstatira se da je ovaj Pravilnik o zastiti osobnih podataka usvojen na
Skupstini voditelja obrade dana 08.lipnja 2018. godine.



